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Newsletter 1 /2025 (SNL2)
Sehr geehrte Damen und Herren,

HellwegManager, |hre regionale Personalberatung, vermittelt seit fast 20 Jahren erfolgreich Fach- und
FUhrungskrafte in der Region Hellweg-Sudwestfalen. Wir mochten ,,zusammenbringen, was
zusammenpasst®. Wir sehen uns als Ihr Experte fur regionales Personalmanagement.

Unsere besonderen Themen sind dabei die aktuelle Personalsituation in der Region Hellweg /
Sidwestfalen, Mitarbeiterbindung, Personalentwicklung und an erster Stelle die Gewinnung
passender Fach- und Fuhrungskrafte angesichts des zunehmenden Fachkraftemangels.

Wir kennen alle hier vorgestellten Fach- & FUhrungskrafte personlich.
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Andreas Kerschl - 0176 6764 2564 Jiirgen Klemm - 0171 4011 648

Nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf.

Sofern Sie keine weiteren Newsletter zugesandt bekommen mdchten, senden Sie uns eine EMail an
Info@HellwegManager.de. Wir [6schen Sie dann aus dem Verteiler.

Unsere Datenschutzerklarung finden Sie hier: HellwegManager.de/lImpressum-Datenschutz.

Ubrigens: BVMW-Mitglieder im Kreis Soest erhalten Sonderkonditionen.

.. Der ('(% Unser starker Standort
HE Mittelstand. —/ Siidwestfalen
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Wechselinteressierte Fach- & Fiihrungskréafte

Neu: Technischer Betriebswirt - erfahren in Kunststoffverarbeitung mit
Zusatzqualifikation - (SE1042)

Gelernter Mechatroniker, mit Fortbildung (ber den Industriemeister zum Technischen Betriebswirt, liber 15 Jahre
Berufserfahrung im produzierenden Bereich der Automotive Branche bei namhaftem Automobilzulieferer;
erweiterte Kenntnisse in der automatisierten Fertigung sowie den Automatisierungssystemen der Hersteller ABB
und KUKA; sicherer Umgang mit Microsoft Office; Erfahrung in der Gruppen- / Schichtleitung; ergdnzend auch in
der Projektarbeit; (iberzeugendes, seriéses Auftreten; KVP Prozesse und Qualitdtsbewusstsein sind kein
Neuland; strukturierte und organisierte Arbeitsweise; belastbar in Stresssituationen; gewissenhaftes und
leistungsorientiertes Vorgehen; unternehmerisch denkend, teamféhig und motivierend im Umgang mit Menschen;
hohe Lernbereitschaft und Interesse an Neuem, sucht neue Herausforderung gerne in mittelstédndischem
Unternehmen.

Neu: REFA-Technikerin / IE- & Qualititsmanaqgerin — Technische Assistentin / Expertise
in Produktentwicklunq und Prozessoptimierunq - (SE1052)

Staatlich gepriifte Technische Assistentin (CTA), langjéhrige Erfahrung und Qualifikation in der Fotoleiterindustrie
mit Verantwortung fiir Produktentwicklung / -optimierung, Qualitdtssicherung, Anwendung von KVP sowie Fehler-
und Einflussanalysen in Entwicklung und Produktion. Aktive Mitarbeit in kundenspezifischen, komplexen
Projekten mit Schnittstellen zu Entwicklung, Produktion, Prozesstechnologie und Qualitétssicherung. REFA-
geschulter Blick fiir Produktionsabldufe; Weiterbildung zur REFA-Technikerin Industrial Engineering,
Qualitdtsmanagerin, internen Auditorin, Organisationsmanagerin, Arbeitsorganisatorin; loyale Teamplayerin,
bodensténdig; zielorientiert, strukturiert und initiativ in bereichsiibergreifender Zusammenarbeit; hohe Motivation
flir neue Herausforderungen und ausgeprégter Wissensdrang; sucht neue Perspektive in mittelsténdischem
Unternehmen in der Region Hellweg-Siidwestfalen.

Neu: Chemieingenieur - Experte fiir Instrumentelle Analytik, Qualitatssicherunq und
Technische Dokumentation - (SE1059)

Diplom-Chemieingenieur (FH), ausgebildeter Chemielaborant, langjéhrige Berufserfahrung in Produktbetreuung,
-zulassung und Qualitétssicherung sicherheitstechnischer Geréte im Explosionsschutz (ATEX);
Qualitétsbeauftragter ISO 9001; Weiterentwicklung des QM-Systems; Optimierung von Produktqualitét und
Fertigungsabldufen; Wareneingangs- und Endpriifung elektronischer Baugruppen und Geréte;
Reklamationsbearbeitung und Technischer Kundenservice; versiert in Erstellung technischer Produktdokumente,
Fertigungs- und Priifanweisungen, Ubersetzung und Review im internationalen Unternehmensumfeld (englisch-
deutsch), technische Beratung, Vertriebsunterstiitzung und serviceorientierter Produktschulung fiir Kunden;
erfahren in instrumentell-chemischen Analysemethoden, Gehalts-, Hilfsstoff- und Spurenanalytik an
pharmazeutischen Produkten, Emissionsmessung und -bewertung bauchemischer Produkte; technische
Betreuung der Analysesysteme,; Probenvorbereitung und Routineanalysen in der Umweltanalytik (Boden /
Wasser); Aus- und Fortbildung in Qualitdtsmanagement / -sicherung, CE-Konformitat, Betriebsanleitungen,
Projektmanagement, Mitarbeiterfiihrung, GefStoffV; Ausbildereignung; analytisch fundierter, sehr strukturiert
arbeitender Teamplayer; sucht neue Herausforderung in mittelstdndischem Unternehmen in der Region Hellweg-
Stidwestfalen.

HellwegManager GmbH, Ferdinand-Gabriel-Weg 10, 59494 Soest
Geschaftsfiihrer: Andreas Kerschl, Barbel Kerschl
Amtsgericht Arnsberg: Handelsregister HRB 9856

Telefon: 02921 3456 682 Mobil: 0176 6764 2564 Web: HellwegManager.de



http://HellwegManager.de/

el HellwegManager.de®

L‘ Fach- und Fihrungskrafte fir Siidwestfalen

Neu: Verkdufer im AuBBendienst — kontaktstark und erfahren im Kundenmanagement -
(SE1066)

Handelsfachwirt und gelernter Gro3- und AuRenhandelskaufmann, erfahren und versiert in der
Bestandskundenentwicklung und Neukundenakquise im Vertrieb technischer Produkte an gewerbliche
Endkunden im baunahen Umfeld; Erfahrungen auch in angrenzenden Bereichen wie Einkauf, Logistik und
Vertriebsinnendienst; gestandenes Auftreten mit positiver Ausstrahlung und empféngergerechter Kommunikation
auf allen hierarchischen Ebenen, strukturiert, zielorientiert und nachweislich erfolgreich in der ErschlieBung von
Potenzialen; I6sungsorientiert und unternehmerisch denkend, sucht neue Herausforderung im Vertrieb in der
Region Hellweg-Siidwestfalen.

Neu: Bauzeichnerin — verbindlich in Projektarbeit und mit ausgeprigtem
Organisationsgeschick - (SE1089)

Bauzeichnerin, Fachhochschulreife, mehrjéhrige Erfahrungen im Hoch- / Tief- / StralBen- und Kanalbau, in der
Innenarchitektur / Objektgeschéft sowie in Dokumentation und Dokumentenmanagement im Anlagenbau;
erfahren und verbindlich in der Projektarbeit (Bauzeitenplan, Organisation Gewerke/Material); sicher im Umgang
mit Nemetschek Allplan, TASS ADAMS, Lotus Notes, Vector Works und MS-Office; teamféhig, I6sungsorientiert,
engagiert und aktiv mitdenkend in der Koordination von Projekten und Aufgaben; sucht neue Herausforderung auf
Teilzeitbasis im Bereich Architektur, Bauingenieurwesen oder StandorterschlieBung fiir Unternehmen in der
Region Hellweg.

Neu: Erfahrener Leiter Finanz- und Rechnungswesen bietet als Interim-Manager
Unterstiitzung in betriebs-, finanzwirtschaftlichen sowie unternehmensrechtlichen Bereichen - (SE1570)

Diplom-Betriebswirt (FH) Steuer- & Revisionswesen, langjéhrige Erfahrungen aus Leitungsfunktionen in Industrie,
Wirtschaftspriifung und Steuerberatung. Sicher im Umgang mit HGB / IFRS / US-GAAP / Steuerrecht /
Gesellschaftsrecht / SOX und Compliance / IKS; versiert in Projekt- / Vertriebs- und Kostenstellencontrolling,
rolling Forecasts, Budgetplanung, Abweichungsanalyse und Handlungsempfehlungen, Debitoren- &
Kreditorenmanagement, Anlagenbuchhaltung, sowie Monats-, Quartals- und Jahresabschliisse inkl. sémtlicher
Abgrenzungen und Bewertungen. Leitung von Re- und Umstrukturierung sowie Standardisierung von
Geschéftsprozessen und Organisationseinheiten, Weiterentwicklung und Reorganisation von
Reportingprozessen, Mitarbeiterentwicklung und Weiterentwicklung von Richtlinien. Implementierung von ERP-
Software. Gestandenes Auftreten, authentisch, ergebnis- und prozessorientiert. Dynamischer, motivierender
Teamplayer mit Fiihrungskompetenz und -erfahrung, bietet qualifizierte Unterstiitzung als Interim-Manager auf
freiberuflicher Projektbasis in der Region Hellweg-Siidwestfalen.

Neu: Controller - I6sungsorientiert, zuverlissig und zahlenaffin - (SE1654)

Industriekaufmann, langjéhrige Erfahrung im Vertriebscontrolling im GroBhandel und in der Industrie,
bereichsiibergreifendes Denken mit schneller Auffassungsgabe, sicher im Umgang mit allen gédngigen
Officeprogrammen; erfahren in der Erstellung und Weiterentwicklung von Reports, DB-Analysen und
Kundencontrolling sowie in der Schulung von Software; sicheres Auftreten mit sympathischer, positiver
Ausstrahlung, strukturiert und teamféhig, sucht zur Weiterentwicklung neue Perspektive im Bereich Controlling in
der Region Stidwestfalen.
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Neu: Projektcontroller — werksiibergreifende Industrieerfahrung, hohe Kennzahlenaffinitit,
Visualisierungstalent - (SE1741)

Industriekaufmann, zuverlgssiger und belastbarer Analytiker; erfahren im Projektcontrolling eines
mittelstdndischen Industrieunternehmens; werkslibergreifendes Controlling als Mitglied der Projektteams. Stetige
Projektbegleitung ab der Angebotsphase bis hin zum Projektabschluss. Experte fiir Nachkalkulationen und ad-
hoc Auswertungen. Termingerechtes Eruieren und Reporting von Projektmisssténden (Faktura,
Kalkulationsabweichungen, Mehr- / Minderleistungen etc.). Erfahren in Jahresabschlussarbeiten, Schwerpunkt
Inventur; Initiierung der Bestandsaufnahme, Personaleinweisung, Dokumentenerzeugung bis hin zur Ermittlung
von Inventurbestandswerten mehrerer Niederlassungen. Erfolgreiche Optimierung der Stammdatenerfassung &
-pflege. RegelméRige Vorbereitung und Zuarbeit bei Anpassungsprogrammierungen der ERP-Software. Sichere
Anwendung der erweiterten MS-Office Kenntnisse.

Breit aufgestellt durch zusétzliche Erfahrungen im Bestellwesen, in sdmtlichen Prozessen der Materialwirtschaft
und dem regelméfigen Kundenkontakt. Entwicklung und autonome Verwaltung einer Werkzeug- &
Maschinenvermietung.

Strukturierte, selbsténdige, analytische und zielorientierte Arbeitsweise. Motiviert und einsatzbereit.
Teamorientierte Fachkraft sucht neue Herausforderung in der Industrie in der Region Hellweg-Stidwestfalen.

Neu: Projekteinkaufer - Einkiufer mit internationaler Erfahrung - (SE1744)

Staatlich gepriifter Betriebswirt, langjahrige Erfahrung im Projekteinkauf und strategischen Einkauf sowie erste
Erfahrung in Personalfiihrung (berwiegend in der Automobilindustrie erworben. Sehr erfolgreich im Bereich
internationale Lieferantenauswahl zeichnungsgebundener Bauteile, Vertragsverhandlung, internationaler Einkauf,
Lieferantenbeurteilung; gute verhandlungssichere Englischkenntnisse; kommunikativ, kostenbewusst und
I6sungsorientiert, sucht eine neue Herausforderung im Projekteinkauf oder strategischen Einkauf eines
Industrieunternehmens im Raum Slidwestfalen-Hellweg.

Neu: Leiter Marketing und Vertrieb fiir den Mittelstand- (SE1777)

Uber 20 Jahre erfolgreich in Marketing und Vertrieb (B2B / B2C) sowie Prozessmanagement mit Personal-,
Umsatz-, Budget und Ergebnisverantwortung bei einem internationalen Handelsunternehmen sowie einem in
Deutschland produzierenden, mittelstdndischen Unternehmen der Markenartikelindustrie.

Erfahrungen in der Entwicklung und operativen Umsetzung von Vertriebs- und Marketingstrategien, Vertriebs-
und Key-Account-Management sowie Produktmanagement. Erfahrungen im Bereich Einkauf/ Category
Management, Prozessmanagement in den Bereichen Absatz- / Produktions- / Beschaffungsplanung, Auftrags-/
Kundenmanagement sowie Restrukturierung runden das Profil ab.

Expertise sowohl auf der Industrie als auch Handelsseite. Umsetzungs- und fiihrungsstarker Projektmanager und
Teamplayer mit ausgepréagten analytischen Fahigkeiten in Kombination mit sozialer Kompetenz und
Durchsetzungsvermégen sucht langfristige, spannende Perspektive in der Region Hellweg-Westfalen.

Neu: staatlich gepriifter Holztechniker mit Erfahrungen im Bereich Konstruktion,
Entwicklung und Produktionsleitung - (SE1803)

Erfahrener Holztechniker, gelernter Tischler — bisherige Schwerpunkte im Bereich Konstruktion, Entwicklung,
Projektarbeiten und Produktionsleitung; tiefgriindiges technisches Versténdnis fiir komplexe
Produktkonstruktionen,; ein hohes Mal3 an Qualitdtsbewusstsein; ausgeprégtes organisatorisches Talent und
Geschick im Umgang mit Kunden und Mitarbeitern; hohe Sozialkompetenz und Teamféhigkeit; sorgféltig,
ausdauernd und belastbar; sicherer Umgang mit allen géngigen Office Programmen sowie namenhaften 3D- CAD
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Systemen; REFA- Grundkenntnisse, Qualifikation zum Ausbilder (ADA-Schein), Grundkenntnisse Englisch durch
Auslandsaufenthalt; sucht neue Herausforderung in der Region Hellweg-Westfalen.

Neu: Senior Controller - Zielorientierter Business Partner mit hoher IT-Affinitiit - (SE1842)

Betriebswirt (VWA), langjéhrige Controlling-Erfahrungen, fundierte Kenntnisse in SAP (SD, FI, CO, MM, BW),
Hyperion Financial Management, DATEV, Reporting, Forecast-Erstellung, Budgetplanung, Plan-Ist-Vergleiche,
Begleitung der Kostentrdger-Rechnung, Abweichungsanalysen, Erarbeiten von GegenmalRnahmen zur
Ergebnissicherung, Erfahrungen im Konzern und auch im Mittelstand, Aufbau und Entwicklung von KPI-
Systemen, fachliche Fiihrung von Mitarbeitern, sehr gute Microsoft Office-Kenntnisse, insbesondere Excel und
PowerPoint, Entwickeln von Methoden zur Kalkulation von internen Verrechnungspreisen, betriebswirtschaftliche
Sonderprojekte, verhandlungssichere Englisch-Kenntnisse, diplomatisches Geschick, interkulturelle
Kompetenzen, technisches Verstdndnis vorhanden. Loyaler, ergebnisorientierter und zuverldssiger Teamplayer
sucht neue berufliche Herausforderung im Raum stidliches Westfalen-Ostwestfalen.

Neu: Generalistischer Geschéftsfiihrer fiir den Mittelstand - (SE1882)

Unternehmerisch-strategisch denkender und handelnder Betriebswirt (VWA) mit hoher technischer Affinitét,
motivierende Fiihrungspersénlichkeit mit Erfahrungen in diversen Branchen (Produzierendes Gewerbe,
Energiesektor, technische Produkte) und Strukturen (Familienunternehmen, Konzern), kooperativer Fiihrungsstil,
ausgepréagte Sozialkompetenz, Werte- und ergebnisorientierte Kommunikation und verbindliches und
liberzeugendes Auftreten auf allen Ebenen innerhalb und aulBerhalb des Unternehmens, innovative und kreative
Lésungsfindung, Umsetzungsstérke und Handlungsféhigkeit auch in komplexen, herausfordernden Situationen.
Kaufmann mit umfangreichem Know-how in technischen Produkten und Produktionsprozessen, Sicherstellung
effizienter und integrierter Prozesse, breite Erfahrung im Vertrieb und gutes Gesplir fiir Marktentwicklungen und
Kundenanforderungen, mit Erfahrungen im Change- und Turnaround-Management.

Sucht branchenlibergreifende Flihrungsposition als Geschéftsfiihrer, Leiter Business-Unit oder kaufménnischer
Leiter im Mittelstand in der Region Hellweg-Siidwestfalen, Bergisches Land, Ostliches Ruhrgebiet.

Neu: Techniker Maschinenbau & Konstruktion — Teamplayer mit Affinitit fiir Design,
Entwicklung und Vertrieb — (SE1955)

Staatlich gepriifter Techniker (Maschinenbau & Konstruktion), Ausbilder mit Erfahrungen von der
Konzepterstellung, dem Kundenkontakt, (iber die Konstruktion und den Einkauf bis hin zu Fertigung, Montage und
After Sales. Zusétzlich Erfahrungen im Vertrieb. Grol3e Verantwortungsbereitschaft, offen, wissbegierig, geprégt
von Sinn fiir Kreativitdt, Weiterentwicklung, Wirtschaftlichkeit, Neugier und groer Reisebereitschaft, sucht neue
Herausforderungen in der Region Hellweg-Sauerland-Siidwestfalen.

Neu: Gebietsleiterin B2B mit Expertise im Handel und der Konsum- &
Luxusgqiiterindustrie - (SE2031)

Betriebswirtin (VWA) mit langjéhriger Erfahrung in vertrieblichen Flihrungsfunktionen (Mittelstand und
Markenartikelbereich) mit Umsatzverantwortung in Millionenhéhe. Gestandene Fiihrungspersénlichkeit mit
unternehmerischem Denken und Handeln, erfahren in Handelsgesprédchen, Jahresvereinbarungen und POS-
Aktivitdten sowie Distributionsaufbau. Hohe Eigeninitiative gepaart mit Organisationsgeschick,
Kundenorientierung, analytischer Kompetenz und aulBergewdhnliche Auffassungsgabe mit dem Bestreben,
Potenziale zu erschlieen und Mérkte zu entwickeln. Motivierende Teamplayerin mit Empathie und der Gabe,
andere in der Sache zu begeistern und mitzunehmen. Strukturiert, analytisch fundiert und verhandlungserfahren
auch auf der Top-Ebene. Sicheres Auftreten mit Zielorientierung und Umsetzungsstéarke, reisebereit, sucht
verantwortungsvolle vertriebliche Herausforderung mit Gestaltungsspielraum.
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Neu: Zertifizierter Beirat - (SE2085b)

LAls zertifizierter Beirat bringe ich umfassende Erfahrung in der strategischen Fiihrung von Unternehmen mit und
unterstiitze mittelsténdische Familienunternehmen dabei, ihre langfristige Entwicklung erfolgreich zu gestalten.
Mit meiner ausgeprégten Expertise in den Bereichen Finance und Controlling biete ich nicht nur eine solide
finanzielle Beratung, sondern auch eine ganzheitliche Perspektive auf die Unternehmensfiihrung.

Meine Kernkompetenzen liegen in der Verbindung von unternehmerischem Denken und einer klaren
strategischen Ausrichtung. Ich helfe Unternehmen, ihre Wachstumsziele durch gezielte Steuerung und effizientes
Ressourcenmanagement zu erreichen und dabei die finanziellen und operativen Strukturen nachhaltig zu
optimieren. In meiner Arbeit als Beirat agiere ich als Sparringspartner fiir die Unternehmensfiihrung, indem ich
nicht nur operative Herausforderungen erkenne, sondern auch langfristige Strategien entwickle, die auf den Erhalt
und Ausbau des Unternehmenserfolges ausgerichtet sind.

Zuverlassigkeit, Vertrauen und Loyalitét sind fiir mich die Grundlage jeder Zusammenarbeit. Ich verstehe mich in
der Rolle als Sparringspartner, Inspirator, Mediator, vor allem aber als Hiiter (iber das Familienvermbgens und die
Interessen der Gesellschafter. In meiner Arbeit als Beirat achte ich darauf, die langfristigen Interessen des
Unternehmens und der Familie zu wahren, und strebe stets nach Lésungen, die im Einklang mit den Traditionen
und Werten des Unternehmens stehen — stets mit dem Ziel, das Familienunternehmen nachhaltig zu stdrken und
zukunftsféhig zu gestalten.”

Neu: Erfahrener Geschaftsfiihrer und Unternehmensleiter - (SE2094)

Erfahrener Geschéftsfiihrer und Unternehmensleiter mit umfassender internationaler Expertise in Handel,
Dienstleistungen und weiteren Branchen, wie Logistik, Import-Export und Spezialprojektmanagement.
Nachgewiesene Erfolge in der strategischen Gesamtleitung von Unternehmen mit Schwerpunkt auf der
Entwicklung und Umsetzung innovativer Geschéftsstrategien, kundenzentrierter Dienstleistungen und optimierter
Handels- und Logistiklésungen. Herausragend in der Etablierung und Pflege von Geschéftsbeziehungen und
Netzwerken auf nationaler und globaler Ebene. Langjéhrige Erfahrungen als Geschéftsflihrender Gesellschafter
Logistikunternehmen in Argentinien. Englisch und Spanisch flieBend. Fundierte Kompetenz in
Finanzmanagement, Teamfiihrung und operativem Management, sucht neue Herausforderung in
Leitungsfunktion im Mittelstand in der Region Hellweg-Siidwestfalen.

Neu: Teamleiter Logqistik — versiert und erfahren in der Prozessoptimierundg - (SE2096)

Fihrungskraft mit langjéhriger Erfahrung im technischen GroBhandel in der Lagerlogistik. Kenntnisse im SAP R/3,
Office-Programmen und Access-Datenbanken mit gutem technischem und kaufménnischem Versténdnis.
Prozessdenker mit ausgepréagter Lésungsorientierung, motivierender Team Player mit ,Hands-on“-Mentalitét und
guten Kontakten in der Verpackungsindustrie. Flexibel, belastbar, bereichslibergreifend denkend und handelnd,
sucht neue Herausforderung im Bereich Logistik und Lagerwirtschaft in der Region Hellweg-Siidwestfalen.
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Schauen Sie bei uns auf der Webseite HellwegManager.de vorbei. Dort finden Sie aktuell

232

Profile von Fach- & Fiihrungskréften, oder nehmen Sie Kontakt zu uns auf unter
02921 3456 682 oder 0176 6764 2564.

Mit freundlichen GriiRen
Ihr Team von HellwegManager GmbH aus Siidwestfalen
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