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Sehr geehrte Damen und Herren

HellwegManager, Ihre regionale Personalberatung, vermittelt seit fast 20 Jahren erfolgreich Fach- und 
Führungskräfte in der Region Hellweg-Südwestfalen. Wir möchten „zusammenbringen, was 
zusammenpasst“. Wir sehen uns als Ihr Experte für regionales Personalmanagement. 

Unsere besonderen Themen sind dabei die aktuelle Personalsituation in der Region Hellweg / 
Südwestfalen, Mitarbeiterbindung, Personalentwicklung und an erster Stelle die Gewinnung 
passender Fach- und Führungskräfte angesichts des zunehmenden Fachkräftemangels.

Wir kennen alle hier vorgestellten Fach- & Führungskräfte persönlich. 

Nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf.

   

Andreas Kerschl - 0176 6764 2564 Jürgen Klemm - 0171 4011 648  

Sofern Sie keine weiteren Newsletter zugesandt bekommen möchten, senden Sie uns eine EMail an 
Info@HellwegManager.de. Wir löschen Sie dann aus dem Verteiler.

Unsere Datenschutzerklärung finden Sie hier: HellwegManager.de/Impressum-Datenschutz.

Übrigens: BVMW-Mitglieder im Kreis Soest erhalten Sonderkonditionen. 

http://HellwegManager.de/
http://HellwegManager.de/Impressum-Datenschutz
mailto:Info@HellwegManager.de
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Wechselinteressierte Fach- & Führungskräfte

Projektingenieur Maschinenbau   – Spezialgebiet Automotive und Sondermaschinenbau   -   
(  SE1520  )  

Diplom-Ingenieur (TH) Allgemeiner Maschinenbau, mit angeschlossener Promotion, duales Studium in 
der Automobilzulieferindustrie, langjährige Berufserfahrung als wissenschaftlicher Projektleiter in 
Forschung und Entwicklung im Bereich Fahrzeugleichtbau, vertiefte Kenntnisse in der Füge- und 
Verbindungstechnik im Karosseriebau, Kenntnisse im Projektmanagement und Engineering von 
Produktionsanlagen, offene und teamorientierte Arbeitsweise sowie sicheres Auftreten, hohes 
Engagement und Belastbarkeit auch in multidisziplinärem Umfeld, lösungs- und zielorientierte 
Arbeitsweise, Begeisterungsfähigkeit für neue technische Herausforderungen, sucht 
Entwicklungsperspektive in mittelständischen Unternehmen im Raum Südwestfalen.

Key Account Manager   mit internationaler Erfahrung – akquisestark und zielorientiert   -   
(  SE1535  )  

Staatlich geprüfter Betriebswirt (Marketing & Vertrieb), gelernter Groß- und Außenhandelskaufmann 
mit mehrjährigen Erfahrungen im Kundenmanagement von Top-Key Accounts des 
Lebensmitteleinzelhandels sowie als Area Salesmanager Osteuropa und Key Account Manager Waren- 
und Möbelhäuser bei führendem Anbieter von Wohnaccessoires mit Verantwortung für 
Sortimentsdefinition, Listung und Distribution. Offenes, sympathisches Auftreten, strukturierte, ziel- 
und lösungsorientierte Arbeitsweise mit nachweislichen Erfolgen in der Neukundengewinnung und 
Bestandskundenentwicklung. Englisch verhandlungssicher, Polnisch fließend und Spanisch 
Grundkenntnisse, sucht neue Perspektive im Vertrieb, gerne mit internationaler Ausrichtung.

Betriebswirtin mit Logistikexpertise   – organisationsstark und mit Marketing- und   
Vertriebserfahrung - (  SE1537  )  

Staatlich geprüfte Betriebswirtin (DAV) Fachrichtung Verkehrswirtschaft und Logistik, gelernte 
Kauffrau für Speditions- und Logistikdienstleistungen, mit mehreren Jahren Erfahrung in 
Speditionsunternehmen, Erfahrung im Vertrieb, Gewinnung von Neukunden im Innen- und Außendienst, 
Erstellung und Bearbeitung von Offerten sowie Tendern, seriöses und freundliches Auftreten, sehr 
strukturierte und analytisch fundierte Arbeitsweise mit ausgeprägter Ziel- und Lösungsorientierung, 
guter Teamplayer, sucht neue Perspektive in der Region Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Leiter Einkauf   /   Strategischer Einkäufer   - (  SE1684  )  

Erfahrener Einkaufsprofi mit umfassender Verantwortung für strategische und operative 
Beschaffungsprozesse im industriellen Umfeld. Tätigkeiten in leitenden Funktionen im Einkauf mit 
fachlicher und disziplinarischer Führungsverantwortung. Fundierte Kenntnisse in der Entwicklung und 
Umsetzung wirkungsvoller Einkaufsstrategien, speziell in der ganzheitlichen Steuerung entlang der 
Wertschöpfungskette, dabei Auswahl und Entwicklung internationaler Lieferanten, Sicherstellung von 
Versorgung und Qualität und kontinuierlichen Optimierung der Kostenstruktur. Enge Zusammenarbeit 
mit Fachbereichen wie Produktion, Entwicklung und Qualität zur Weiterentwicklung 
bereichsübergreifender Prozesse sowie digitaler Unterstützung (Einführung digitaler Werkzeuge zur 
Effizienzsteigerung im Einkauf, Umsetzung standardisierter Materialversorgungskonzepte). Operative 
und strategische Erfahrung vom Tagesgeschäft bis hin zur langfristigen Einkaufsplanung. 
Lösungsorientierter, praxisnaher und auf nachhaltige Ergebnisse ausgerichteter Führungsstil, sucht 
neue Herausforderung in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Wirtschaftsingenieur Logistik   – prozessorientierter Führungsnachwuchs mit Projekt-   
und Einkaufserfahrung   - (  SE1772  )  

Master of Science (FH) Supply Chain Management, Bachelor of Science (FH) Wirtschaftsingenieurwesen 
& Logisitk, gelernter Industriekaufmann mit Führungs-, Projekt- und Auslandserfahrung als Assistent 
der Geschäftsleitung im inhabergeführten Mittelstand sowie als strategischer Einkäufer im Maschinen- 
und Anlagenbau. Angehender Lean Six Sigma-Greenbelt (REFA). Große Weiterbildungsbereitschaft, 
Ehrgeiz und Loyalität. Kreativer und positiv-kritischer Mitdenker, sehr gutes technisches Verständnis, 
Lean-Affinität, schnelle Auffassungsgabe, unternehmerisch denkend, präsentationssicher und 
reisebereit, eigenständig und teamfähig, starkes Bestreben nach Prozessoptimierung unter 
kontinuierlicher Mitarbeitereinbindung sucht neue herausfordernde Tätigkeit, gerne auch mit 
internationalem Anteil, in den Bereichen KVP, Prozessoptimierung, Lean Management, Operational 
Excellence in der Region Südwestfalen.

Key-Account Manager   Umform- und Presstechnik mit Automotive-Expertise   - (  SE1839  )  

Key Account Manager (IHK), Industriekaufmann (IHK) mit überdurchschnittlicher 
Weiterbildungsbereitschaft. Langjährige Vertriebserfahrung im Innen- und Außendienst im Bereich 
Umform- und Presstechnik mit Umsatzverantwortung über 40 Mio. €. Expertise in Vertrieb, 
Projektmanagement und Mitarbeiterführung, Teamplayer mit Eigeninitiative und Führungskompetenz, 
Vertriebstalent mit ausgeprägter Kundenorientierung und Kommunikationsstärke, erfahren in 
Angebots- und Projektmanagement sowie kaufmännischer Kalkulation. Hohe technische Affinität und 
Erfahrung mit Press- und Stanzteilen, Montage- und Schweißbaugruppen. Überzeugendes, dynamisches 
Auftreten, Verhandlungsgeschick sowie unternehmerisches und kreatives Denken und Handeln. Sehr 
hohe Reisebereitschaft und Mobilität, souveräner Umgang mit Kunden, sicher im Lesen von technischen 
Zeichnungen, sucht neue Perspektive im technischen Vertrieb in der Region Hellweg-Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Technischer Kunden-Projektmanager   – erfahrener Experte für Spritzgießwerkzeuge   
und Kunststofftechnik   - (  SE1853  )  

Industriemeister Metall, gelernter Werkzeugmechaniker Formentechnik, mit mehrjähriger Erfahrung 
als Werkzeugmechaniker, CNC-Fräser, langjährige Tätigkeit als CAM-Programmierer mit Mastercam und 
Cimatron, seit mehreren Jahren tätig im technischen Vertrieb als Projektmanager für 
Spritzgießwerkzeuge und Kunststoffartikel, versierte Kenntnisse in der Beratung zur 
kunststoffgerechten Auslegung von thermoplastischen Kunststoffartikeln, analytische und strukturierte 
Vorgehensweise, Kalkulation von Werkzeugkosten und Kunststoffartikeln, erfahren im direkten Umgang 
mit Kunden in Projekten, sucht neue Perspektive gerne im Bereich Kunststofftechnik in der Region 
Hellweg-Südwestfalen.

Führungskraft Metalltechnik   – versiert in Prozess- und Kostenoptimierung in der   
Produktion - (  SE1903  )  

Geprüfter technischer Betriebswirt (IHK), Industriemeister Metall, gelernter Zerspanungsmechaniker 
mit langjähriger Führungserfahrung als Teamleiter in der Montage im Bereich Metalltechnik mit 
nachweislichen Erfolgen in der Prozessoptimierung und Steigerung der Kosteneffizienz. Kommunikativ, 
sehr gut strukturierter, prozess- und lösungsorientierter Lean-Praktiker mit hands on Mentalität. 
Motivierender Teamplayer, verbindlich und konsequent in der Zielverfolgung. Schnelle Auffassungsgabe 
mit dem Blick für das Ganze, sucht eine neue Herausforderung im Märkischen Kreis.

Marketing- und Produktmanagerin   mit Industrie- und Agenturerfahrung   - (  SE1940  )  

Erfahrene Marketing-Managerin B2B und B2C, besitzt die Fähigkeit Bedürfnisse zu erkennen, 
Produktentwicklungen zu initiieren sowie Produkte und komplexe technische Sachverhalte 
zielgruppenorientiert zu kommunizieren, national wie international – online/offline, POS.
Kernkompetenzen: Produkt- und Brandmanagement, Kommunikation, Media
Benefits: Präsentationsstärke, Führungsstärke von interdisziplinären Projektteams, Hands-on-
Mentalität
Soft Skills: mitreißende Begeisterungsfähigkeit, ausgeprägte Kommunikationsstärke, interkulturelle 
Kompetenz, Sprachen: Englisch & Russisch: fließend, sowie Französisch, Spanisch & Niederländisch: 
gute Kenntnisse
sucht eine langfristige berufliche Herausforderung in der Region Hellweg-Südwestfalen.
Let’s get started!

Geprüfter Technischer Betriebswirt  , erfahren in der Metallverarbeitung, sucht eine   
neue Herausforderung mit Entwicklungsmöglichkeiten - (  SE1953  )  

Gelernter Elektromaschinenbauer, Industriemeister Metall und Geprüfter Technischer Betriebswirt mit 
langjähriger Erfahrung als Einrichter, Produktionsplaner (Mitarbeiter Arbeitsvorbereitung) und in 
leitenden Funktionen in Produktionsbetrieben verschiedener Branchen. Fundierte, praktische 
Fähigkeiten und Kompetenzen in den Bereichen Unternehmensführung, Produktionsplanung, 
Prozessoptimierung, Qualitätsmanagement, Personalführung und -entwicklung. Rechtliche und 
betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Soft Skills (Zielorientierung, Eigeninitiative, Kommunikation, 
Organisation, Problemlösung, Zuverlässigkeit, Lernbereitschaft und Teamplay). Sie gewinnen einen 
flexiblen und belastbaren Mitarbeiter mit einem hohen Maß an Motivation und dem Willen, sich auf eine 
anspruchsvolle berufliche Herausforderung einzulassen.

http://HellwegManager.de/
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Fachinformatiker Anwendungsentwicklung   – technikaffiner Teamplayer mit   
vielseitigen Skills   - (  SE2020  )  

Fachinformatiker (Fachrichtung Anwendungsentwicklung), mit Erfahrung in der Programmierung von 
Programmiersprachen (PHP, C, C#, C++, Python, Java, JavaScript), mit Software-Werkzeugen (Eclipse, 
JIRA, Grafana, Prometheus, GIT, PhpStorm, Rider, PyCharm, Docker, Podman, Kubernetes) sowie sicher 
mit SQL-Datenbanken. Besondere Technik-Affinität, sicher im Umgang mit Computer-Hardware (vom PC 
bis zu Servern) und dem Aufbau der Systeme sowie ihrer Wartung. Eigenverantwortliche, sorgfältige, 
zuverlässige und ergebnisorientierte Arbeitsweise, loyal, lernfähig und vielseitigt interessiert, 
kommunikativer Teamplayer, sucht neue Herausforderung in Hellweg-Südwestfalen.

Senior Manager Warehouse & Distribution   – Experte für Logistikoptimierung und   
internationale Expansion - (  SE2101  )  

 
Erfahrene Führungskraft mit umfangreicher Expertise in der Handelslogistik und Distribution sowie in 
der Leitung und strategischen Weiterentwicklung von Lager- und Distributionszentren in einem 
internationalen Umfeld. Spezialist für Prozessoptimierung, strategische Standortausrichtung sowie 3PL- 
und P&L-Verantwortung, dabei fachliche und disziplinarische Führung von Teams mit bis zu 200 
Mitarbeitern, Management von 3PLs sowie internationalem Tendermanagement für Übersee- und 
Landtransporte. Fundierte Kenntnisse in SAP ERP 6.0 und SAP S/4, insbesondere im Bereich 
Lagerverwaltung und Distributionsprozesse, Erfahrung in der Steuerung von E-Commerce- und Direct-
to-Consumer-Logistikprozessen, Verantwortung für Budgetplanung und Kostenstellenmanagement. 
Erfolgreiche Umsetzung internationaler Projekte, darunter Logistiknetzwerkerweiterung in EMEA. 
Interkulturelle Führungskompetenz sowie umfassende Erfahrung im Outsourcing und der 
Standortexpansion, dazu auch Durchführung und Begleitung interner und externer Audits. 
Ausgeprägtes unternehmerisches Denken mit hoher Ergebnisorientierung, hohe Belastbarkeit und 
Eigeninitiative, auch in herausfordernden Situationen, motivierende und teamorientierte 
Führungspersönlichkeit. Kommunikationsstark mit der Fähigkeit, komplexe Sachverhalte klar zu 
vermitteln sowie Verhandlungssicher in Deutsch und Englisch, sucht neue Herausforderung im Bereich 
Logistik und Supply Chain Management, idealerweise mit internationaler Verantwortung.

Technischer Leiter   – Engineering, Operations & Transformation    - (  ST2113  )  

Diplom-Ingenieur (FH) Maschinenbau mit über 20 Jahren internationaler Industrieerfahrung. 
Erfahrene Führungspersönlichkeit mit Verantwortung für Organisationen mit bis zu 120 Mitarbeitenden 
in komplexen Matrixstrukturen. Expertise in der strategischen Transformation von Engineering- und 
Operations-Einheiten sowie im Aufbau internationaler Standorte in Asien. Fokus auf der Steuerung des 
gesamten Produktlebenszyklus, Design-to-Cost sowie der Digitalisierung von Geschäftsprozessen (SAP-
CAx, PLM, ERP). Bewährt in der Optimierung globaler Wertschöpfungsketten und der Umsetzung KPI-
basierter Effizienzprogramme. Analytisch, umsetzungsstark und international erfahren. Sucht eine 
technische Leitungsfunktion in mittelständischen Unternehmen im Raum Soest und Umgebung.

http://HellwegManager.de/
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Schauen Sie bei uns auf der Webseite HellwegManager.de vorbei. Dort finden Sie aktuell 
über 
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Profile von Fach- & Führungskräften, oder nehmen Sie Kontakt zu uns auf unter
02921 3456 682 oder 0176 6764 2564.

Mit freundlichen Grüßen
Ihr Team von HellwegManager GmbH aus Südwestfalen

http://HellwegManager.de/
https://hellwegmanager.de/

