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Newsletter 4

Sehr geehrte Damen und Herren,

HellwegManager, Ihre regionale Personalberatung, vermittelt seit fast 20 Jahren erfolgreich Fach- und 
Führungskräfte in der Region Hellweg-Südwestfalen. Wir möchten „zusammenbringen, was 
zusammenpasst“. Wir sehen uns als Ihr Experte für regionales Personalmanagement. 

Unsere besonderen Themen sind dabei die aktuelle Personalsituation in der Region Hellweg / 
Südwestfalen, Mitarbeiterbindung, Personalentwicklung und an erster Stelle die Gewinnung 
passender Fach- und Führungskräfte angesichts des zunehmenden Fachkräftemangels.

Wir kennen alle hier vorgestellten Fach- & Führungskräfte persönlich. 

Nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf.

   

Andreas Kerschl - 0176 6764 2564 Jürgen Klemm - 0171 4011 648  

Sofern Sie keine weiteren Newsletter zugesandt bekommen möchten, senden Sie uns eine EMail an 
Info@HellwegManager.de. Wir löschen Sie dann aus dem Verteiler.

Unsere Datenschutzerklärung finden Sie hier: HellwegManager.de/Impressum-Datenschutz.

Übrigens: BVMW-Mitglieder im Kreis Soest erhalten Sonderkonditionen. 

http://HellwegManager.de/
http://HellwegManager.de/Impressum-Datenschutz
mailto:Info@HellwegManager.de
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Fach- & Führungskräfte, die sich weiterentwickeln wollen...

REFA-Technikerin / IE- & Qualitätsmanagerin   – Technische Assistentin   
/ Expertise in Produktentwicklung und Prozessoptimierung -   ST1052  

Staatlich geprüfte Technische Assistentin (CTA), langjährige Erfahrung und Qualifikation in der 
Fotoleiterindustrie mit Verantwortung für Produktentwicklung / -optimierung, Qualitätssicherung, 
Anwendung von KVP sowie Fehler- und Einflussanalysen in Entwicklung und Produktion. Aktive 
Mitarbeit in kundenspezifischen, komplexen Projekten mit Schnittstellen zu Entwicklung, 
Produktion, Prozesstechnologie und Qualitätssicherung. REFA-geschulter Blick für 
Produktionsabläufe; Weiterbildung zur REFA-Technikerin Industrial Engineering, 
Qualitätsmanagerin, internen Auditorin, Organisationsmanagerin, Arbeitsorganisatorin; loyale 
Teamplayerin, bodenständig; zielorientiert, strukturiert und initiativ in bereichsübergreifender 
Zusammenarbeit; hohe Motivation für neue Herausforderungen und ausgeprägter Wissensdrang; 
sucht neue Perspektive in mittelständischem Unternehmen in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Bezirksleiter   mit gutem Gespür für Menschen sucht neue Perspektive im   
Vertrieb / Außendienst   -   ST1068  

Bezirksleiter Nonfood, gelernter Automobilkaufmann, Abitur, langjährige Erfahrungen im 
filialisierten Einzelhandel mit Führungsverantwortung für 25 Filialen und bis zu 100 Mitarbeiter inkl. 
Personal-, Aus- und Fortbildungsverantwortung; erfahren auch im Großverbraucherservice mit 
Verantwortung für Disposition und Key Account Management sowie E-Commerce; erfolgreich in 
EDV-Organisation zur Ablaufoptimierung; sicher im Umgang mit MS-Office, Open Office, MySQL 
Datenbanken und MS-Navision; Zusatzqualifikationen aus Verkäufertrainings und CRM; 
dynamisches Auftreten mit positiver Ausstrahlung und der Gabe, Teams zu führen und zu 
motivieren; strukturierte Arbeitsweise, technisch interessiert und lösungsorientiert; sucht neue 
Perspektive im Vertrieb / Außendienst in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Kaufmännischer Leiter   – ausgeprägte Organisations- und   
Führungskompetenz -   ST1282  

Prokurist, gelernter Industriekaufmann, über 25 J. Erfahrung als kaufmännischer Angestellter, 
Geschäftsführer und kaufmännischer Leiter in bereichsübergreifenden Funktionen mit 
Verantwortung für Finanzen, Rechnungswesen, Controlling, Einkauf, Kalkulation, Recht, EDV und 
Personal. Erfolgreiche Leitung diverser Projekte der Bereiche Produktions- und Logistikverlagerung, 
Reorganisation von Geschäftsbereichen, Produktsourcing Asien, Einführung von EDV-Systeme 
sowie Due Diligence Prüfungen. Ausgeprägte Führungskompetenz auch in schwierigen Situationen, 
ehrgeizig, loyal, engagiert und belastbar, sehr strukturierte Arbeitsweise auch in Großprojekten. 
Sicheres, gestandenes Auftreten, sehr unternehmerisch denkend und handelnd, sucht neue 
Herausforderung, gerne auch im Auf- und Umbau von Strukturen oder Organisationen, in der 
Region Hellweg-Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Vertriebsmanager   – erfahren in Kundenprojektmanagement und Akquise -   
ST1397

Marketing- und Vertriebsökonom (VWA), Informationselektroniker mit langjähriger Erfahrung als 
Abteilungsleiter Vertrieb im Bereich Büroorganisation und Dokumentenausgabemanagement mit 
Verantwortung für die Steuerung Vertrieb und den Innendienst sowie Kundenbetreuung und 
Akquise im Außendienst. Erfahrung in Planung und Leitung von Großkundenprojekten, analytisch 
fundiert, strukturiert und mit Empathie. MS-Office sehr gut, loyal, nachhaltig, fair sowie teamfähig, 
sucht eine neue Herausforderung im Vertrieb, gerne im holztechnischen Umfeld.

Geschäftsführer Mittelstand   – technikaffin, kaufmännisch fundiert und mit   
Turnarounderfahrung -   ST1541  

Diplom-Wirtschaftsingenieur (Univ.) Fertigungstechnik, mit schneller Auffassungsgabe für 
komplexe Vorgänge, versiert in der Analyse, Strukturierung und Darlegung komplexer 
Sachverhalte. Sehr gute empfängergerechte Kommunikation auf allen Ebenen und in allen 
Situationen. Sehr einsatzbereit mit ausgeprägtem Delegations- und Organisationsgeschick, 
technische Affinität mit fundiertem kaufmännischem Background und unternehmerischem Gespür. 
Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Menschen unterschiedlichster Couleur, sehr guter Generalist 
mit hervorragender unternehmerischer Eignung. Fremdsprachen: Englisch und Französisch, sucht 
neue Herausforderung in Leitungsfunktion in Maschinenbau, E-Technik oder Handel (Möbel, IT), 
gerne auch mit Beteiligungs- oder Nachfolgeoption. Reisebereitschaft vorhanden.

Betriebswirtin   – erfahren in Einkauf, Vertrieb & Qualitätsmanagement -   
ST1563

Betriebswirtin mit vielseitigen Erfahrungen in Einkauf, Vertrieb und Qualitätsmanagement, 
organisationsstark, kunden- und serviceorientiert, mit analytischer und lösungsorientierter 
Arbeitsweise. Hohes Verantwortungsbewusstsein, Teamplayerin mit Empathie. Reflektiert, 
zielgerichtet, zuverlässig, zukunftsorientiert, sucht neue Herausforderung in Einkauf, 
Vertriebsinnendienst, Projektarbeit, sowie Assistenz für Leitungsfunktionen in der Region Hellweg-
Südwestfalen.

Fuhrpark-Leiter   mit bereichsübergreifender Erfahrung in Personal und   
Technik -   ST1580  

Speditionskaufmann, langjährige Erfahrung im Bereich Fuhrpark- und Werkstattleitung mit 
Personalführung von 20 Mitarbeitern sowie Azubi-Betreuung. Verantwortung für Reparaturplanung 
der eigenen Werkstatt sowie der Außenstellen, Einkauf von Ersatzteilen und Dienstleistungen, 
Budgetsteuerung, Wartungsverträge an Baumaschinen und Fahrzeugen, Planung von 
Instandsetzungen nach kaufmännischen Gesichtspunkten, Terminüberwachung, Prüfung und 
Planung der einzelnen Fahrzeuge, Werkzeuge und Maschinen sowie bei Bedarf Organisation 
Instandsetzung oder Neubeschaffung. Organisation von Wartungs- und Prüfarbeiten der 
Gebäudetechnik, Loyaler Teamplayer mit Führungserfahrung, Ausbildereignung ADA, mit 
modernem Führungsstil und der Gabe, Mitarbeiter einzubinden und zu motivieren. Gestandenes 
Auftreten mit ausgeprägter Lösungs- und Umsetzungsorientierung sowie bereichsübergreifendem 
Denken und Handeln, sucht neue Herausforderung in der Region Hellweg-Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Vertriebsleiter Antriebstechnik   – gestandener Techniker mit langjähriger   
Kundenerfahrung -   ST1703  

Vertriebsleiter, staatlich geprüfter Maschinenbautechniker, gelernter Zerspanungsmechaniker mit 
Führungserfahrung. Langjährige Erfahrung im Vertrieb in der Antriebstechnik im Innen- und 
Außendienst. Nachweisliche Erfolge durch ziel-und lösungsorientiertes Handeln. Gute Kenntnisse 
CAD, NC-Steuerungen, CNC, SAP, Qualitätsmanagement und MS-Office. Selbstständige 
Arbeitsweise, Zuverlässigkeit, Kundenorientiert, Flexibel und Teamorientiert mit sicherem 
Auftreten. Unternehmerisches Denken und verhandlungssicher, sucht neue Herausforderung im 
Vertrieb oder anderen Bereichen in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Qualitätsmanager   – Experte für Managementsysteme und Auditor -   ST1748  

Technischer Betriebswirt, Diplom-Ingeniuer (FH) Fertigungsverfahren & Automatisierung, 
Werkzeugmechaniker (Formentechnik) mit langjähriger Erfahrung im Automotive Bereich, sowie 
Führungs- und Personalverantwortung, Auditerfahrung, Erfahrung in der Erwachsenenfortbildung, 
Unternehmens- und Prozessoptimierung, Kundenbetreuung und Lieferantenbetreuung im In- und 
Ausland, Six Sigma und Lean Management mit Organisationstalent, Methoden und 
Sozialkompetenz, sowie pragmatischen Lösungsansätzen, Hands-On Mentalität und ganzheitlichem 
Blick sucht neue Herausforderungen mit großem Gestaltungsspielraum. Gerne als Bereichsleiter, 
Werksleiter oder Geschäftsführer im Mittelstand. Unternehmensnachfolge ist ebenfalls vorstellbar.

Engineering Director   – Experte für kundenspezifische Lösungen im   
Maschinen- und Anlagenbau -   ST1780  

Diplom-Ingenieur (TU) Elektrotechnik, Leiter Engineering in mittelständigen Unternehmen, 
unternehmerisch denkende und handelnde Persönlichkeit mit mehr als 15 Jahren 
Führungserfahrung von nationalen und internationalen Konstruktions- und Entwicklungsteams mit 
bis zu 40 Mitarbeitern. Hohe Sozialkompetenz, Hands-On Mentalität. Nachweisliche Erfolge in 
Qualitätssteigerung, Standardisierung, Prozessoptimierung und Implementierung von Kennzahlen. 
Zielorientierte, analytische und strategische Arbeitsweise mit bereichsübergreifendem Denken und 
Handeln. Excellentes Know-How im Stromversorgungsbereich und in der Prozessautomatisierung 
im Anlagenbau, mit Zertifizierung im Projektmanagement (PRINCE2) und ausgeprägten 
Kenntnissen und Erfahrungen im Produktmanagement, Supply Chain und in Fertigungsprozessen. 
Sucht neue Herausforderung, branchenübergreifend in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Potenzialstarke Nachwuchskraft   mit Expertise im internationalen   
Transfer Pricing und Risk-Management -   ST1834  

Master of Science (Univ.) Volkswirtschaftslehre, erste Berufserfahrung in Wirtschaftsprüfung und 
internationaler Steuerberatung (internationale Verrechnungspreise, steuerliche Fragestellungen), 
crossfunktionales und unternehmerisches Denken, stark im Einarbeiten in neue ad-hoc-
Fragestellungen, sehr gute analytische Fähigkeit mit hohem qualitativen und quantitativen Output, 
mit Leidenschaft für Zahlen, Erfahrungen in Projektmanagement und im ergebnisorientiertem 
Arbeiten mit engen Zeitrahmen. Erstellung von Datenbank-, Wettbewerbs- und Industrieanalysen, 
Projekterfahrung in den Branchen Technologie, Maschinen- und Anlagenbau sowie Chemie, Analyse 
und Optimierung von Prozessen, Unterstützung bei der konzeptionellen Beratung globaler 
Implementierungsprojekten von kundenspezifischen IT Lösungen, Erwartungsmanagement versus 
Stakeholder, hohe Affinität zu IT und Digitalisierung, Teamplayer mit dynamischem, sicherem 
Auftreten auch im internationalen Umfeld, sucht neue Herausforderung in der Region Hellweg-
Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Key-Account Manager Umform- und Presstechnik   mit Automotive-  
Expertise -   ST1839  

Key Account Manager (IHK), Industriekaufmann (IHK) mit überdurchschnittlicher 
Weiterbildungsbereitschaft. Langjährige Vertriebserfahrung im Innen- und Außendienst im Bereich 
Umform- und Presstechnik mit Umsatzverantwortung über 40 Mio. €. Expertise in Vertrieb, 
Projektmanagement und Mitarbeiterführung, Teamplayer mit Eigeninitiative und 
Führungskompetenz, Vertriebstalent mit ausgeprägter Kundenorientierung und 
Kommunikationsstärke, erfahren in Angebots- und Projektmanagement sowie kaufmännischer 
Kalkulation. Hohe technische Affinität und Erfahrung mit Press- und Stanzteilen, Montage- und 
Schweißbaugruppen. Überzeugendes, dynamisches Auftreten, Verhandlungsgeschick sowie 
unternehmerisches und kreatives Denken und Handeln. Sehr hohe Reisebereitschaft und Mobilität, 
souveräner Umgang mit Kunden, sicher im Lesen von technischen Zeichnungen, sucht neue 
Perspektive im technischen Vertrieb in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Logistikmeister   mit langjähriger und umfassender Berufserfahrung -   ST2060  

Logistikfachmann mit über 20 Jahren Erfahrung in verschiedenen Branchen und Lagerarten. 
Komplexes Tätigkeitsprofil von Wareneingang bis Warenausgang inklusive Lagermanagement, 
Prozessoptimierung sowie leitenden Funktionen. Umfassende Kenntnisse in Sage 100 sowie 
Grundkenntnisse in SAP und diversen anderen Warenwirtschaftssystemen. Kommunikativer 
Teamplayer mit Ausbildererfahrung und zielführender Herangehensweise. Gute Englischkenntnisse, 
solide im Umgang mit Informationstechnologie verschiedenster Art. Sucht eine neue, langfristige 
Herausforderung im Logistikbereich, gerne in familiärer Atmosphäre im Mittelstand in Unna und 
Umgebung.

Leiter Einkauf   – Experte im strategischen Einkauf und Change-Management -   
ST2074

Fachkaufmann Einkauf und Materialwirtschaft, Lieferantenauditor, 15 Jahre Führungserfahrung 
(situativ-kooperativ) in der Steuerung von (internationalen) Teams mit bis zu 10 Mitarbeitern, 
interkulturelle Kompetenz, Matrixerfahrung, Konzernzugehörigkeit, gesamtunternehmerischen 
Denken und Handeln, technisch versiert. Beschaffung von direkten (Stahl, Elektronik, Kabel, 
Verbindungstechnik) und indirekten (Frachten, Energie, Fleet Management) Gütern, mit fundierten 
Kenntnissen der einzelnen Beschaffungsmärkte. Nachweisliche Erfolge im Erschließen neuer 
Beschaffungsmärkte (Osteuropa / Asien). Kennzahlenbasiertes Auftreten, MS-Office, ERP-affin (SAP 
R/3, SAP S/4 Hana, Infor Baan und andere). Äußerst strukturiertes und konzeptionelles Arbeiten. 
Experte in Prozessoptimierung (Lean Office) und im Einführen von Einkaufscontrolling bzw. 
-reporting sowie im Fordern und Fördern des Teams, sucht neue Herausforderung in Region 
Hellweg-Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Projektmanager Weiterbildung   mit internationaler Erfahrung sucht   
Herausforderung in dynamischem Umfeld in Mittelstand -   ST2108  

Bachelor of Arts (Univ.) mit mehrjähriger Erfahrung als Projekt- und Kundenmanager im Bereich 
Trainings und B2B-Weiterbildung, mit internationaler Erfahrung. Sympathisches Auftreten mit 
positiver Ausstrahlung, kommuniziert strukturiert, ruhig und ohne Ausschweifungen. Empathischer 
Teamplayer mit Projekterfahrung und IT-Affinität. Sprachkenntnisse Englisch, Italienisch und 
Französisch. Erfahrungen auch in Kundenakquise und -Entwicklung, kann andere gut in der Sache 
mitnehmen und ist bestrebt, Prozesse weiter zu entwickeln und bedarfsorientiert zu gestalten, 
sucht Perspektive in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Schauen Sie bei uns auf der Webseite HellwegManager.de vorbei. 
Dort finden Sie aktuell über

170 

Profile von Fach- & Führungskräften, oder nehmen Sie Kontakt zu uns auf unter
02921 3456 682 oder 0176 6764 2564.

Mit freundlichen Grüßen
Ihr Team von HellwegManager GmbH aus Südwestfalen

http://HellwegManager.de/
https://hellwegmanager.de/

