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Sehr geehrte Damen und Herren,

HellwegManager, Ihre regionale Personalberatung, vermittelt seit fast 20 Jahren erfolgreich Fach- und 
Führungskräfte in der Region Hellweg-Südwestfalen. Wir möchten „zusammenbringen, was 
zusammenpasst“. Wir sehen uns als Ihr Experte für regionales Personalmanagement. 

Unsere besonderen Themen sind dabei die aktuelle Personalsituation in der Region Hellweg / 
Südwestfalen, Mitarbeiterbindung, Personalentwicklung und an erster Stelle die Gewinnung 
passender Fach- und Führungskräfte angesichts des zunehmenden Fachkräftemangels.

Wir kennen alle hier vorgestellten Fach- & Führungskräfte persönlich. 

Nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf.

   

Andreas Kerschl - 0176 6764 2564 Jürgen Klemm - 0171 4011 648  

Sofern Sie keine weiteren Newsletter zugesandt bekommen möchten, senden Sie uns eine EMail an 
Info@HellwegManager.de. Wir löschen Sie dann aus dem Verteiler.

Unsere Datenschutzerklärung finden Sie hier: HellwegManager.de/Impressum-Datenschutz.

Übrigens: BVMW-Mitglieder im Kreis Soest erhalten Sonderkonditionen. 

http://HellwegManager.de/
http://HellwegManager.de/Impressum-Datenschutz
mailto:Info@HellwegManager.de
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Fach- & Führungskräfte, die sich weiterentwickeln wollen...

Leiter Instandhaltung Produktion   – erfahren und ambitioniert in betrieblicher   
Prozess- und Strukturoptimierung -   ST1037  

Technischer Betriebswirt, gelernter Industriemechaniker mit Zusatzausbildung Industriemeister 
Metall; langjährige Erfahrungen als Betriebsschlosser, Schichtmeister und in leitenden Funktionen 
in Produktionsbetrieben verschiedener Branchen; führungserfahren (bis zu 100 MA) mit 
zielorientiertem, motivierendem Führungsstil; strukturiert und ausgesprochen umsetzungsstark in 
der Weiterentwicklung von Prozessen und Organisationen; gestandenes, sicheres Auftreten mit 
positiver Ausstrahlung; gradlinig, loyal, einsatzbereit und belastbar; sicherer Umgang mit MS-
Office und SAP; diverse Qualifikationsmaßnahmen in Bereichen Technik, EDV, Führung und 
Wirtschaftsenglisch; sucht neue Herausforderung in mittelständischem Produktionsunternehmen 
der Region Hellweg-Südwestfalen.

Geschäftsführer Vertrieb   und   Marketing   – erfolgreich in   
Geschäftsentwicklung und Vertriebsoptimierung -   ST1296  

Master of Business Administration (Univ., GB), Diplom-Betriebswirt (FH) Internationale 
Betriebswirtschaft mit langjähriger Erfahrung im internationalen Vertrieb, mehrjährige 
Geschäftsführungsverantwortung mit Schwerpunkt Vertrieb und Marketing. Nachweisliche Erfolge 
in der Vertriebsoptimierung und im Turnaround-Management. Agiles, dynamisches und 
gestandenes Auftreten mit positiver Ausstrahlung, kommunikativ und motivierend mit 
ausgeprägtem Gespür für Menschen. Breiter und tiefer, auch internationaler Vertriebs- und 
Marketingbackground. Sprachen: Englisch, Französisch, Spanisch. Bereichsübergreifend und 
unternehmerisch denkend und handelnd, rasche Auffassungsgabe, initiativ und umsetzungsstark 
mit ausgeprägter Markt- und Kundenorientierung, sucht neue Herausforderung in der Region 
Hellweg-Südwestfalen.

Unternehmernachfolger   oder   tätiger Teilhaber   -   ST1413  

Diplom-Wirtschaftsingenieur (FH) technisch orientieres Marketing für Investitionsgüter, 
Energieelektroniker mit langjähriger Berufserfahrung (internationales Produktmanagement, 
Projektleitung, Geschäftsleitung) sucht mittelständisches Produktionsunternehmen im Raum 
Sauerland-Märkischer Kreis. Eine Einarbeitung und Begleitung bei der Übergabe durch den 
bisherigen Inhaber ist ausdrücklich erwünscht. Ein vorläufiger Einstieg als Geschäftsführer mit 
späterer Übernahme ist ebenfalls möglich. Auch gemeinsame Firmenleitung als tätiger Teilhaber 
möglich. Eigenkapital vorhanden.

http://HellwegManager.de/
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Projektcontroller   – werksübergreifende Industrieerfahrung, hohe   
Kennzahlenaffinität, Visualisierungstalent -   ST1741  

Industriekaufmann, zuverlässiger und belastbarer Analytiker; erfahren im Projektcontrolling eines 
mittelständischen Industrieunternehmens; werksübergreifendes Controlling als Mitglied der 
Projektteams. Stetige Projektbegleitung ab der Angebotsphase bis hin zum Projektabschluss. 
Experte für Nachkalkulationen und ad-hoc Auswertungen. Termingerechtes Eruieren und Reporting 
von Projektmissständen (Faktura, Kalkulationsabweichungen, Mehr- / Minderleistungen etc.). 
Erfahren in Jahresabschlussarbeiten, Schwerpunkt Inventur; Initiierung der Bestandsaufnahme, 
Personaleinweisung, Dokumentenerzeugung bis hin zur Ermittlung von Inventurbestandswerten 
mehrerer Niederlassungen. Erfolgreiche Optimierung der Stammdatenerfassung & -pflege. 
Regelmäßige Vorbereitung und Zuarbeit bei Anpassungsprogrammierungen der ERP-Software. 
Sichere Anwendung der erweiterten MS-Office Kenntnisse.
Breit aufgestellt durch zusätzliche Erfahrungen im Bestellwesen, in sämtlichen Prozessen der 
Materialwirtschaft und dem regelmäßigen Kundenkontakt. Entwicklung und autonome Verwaltung 
einer Werkzeug- & Maschinenvermietung.
Strukturierte, selbständige, analytische und zielorientierte Arbeitsweise. Motiviert und 
einsatzbereit. Teamorientierte Fachkraft sucht neue Herausforderung in der Industrie in der Region 
Hellweg-Südwestfalen.

Staatlich geprüfter Maschinenbautechniker   / Referent im   
Qualitätsmanagement -   ST1844  

Staatlich geprüfter Technker (Maschinenbau) mit mehrjähriger praktischer Erfahrung in der 
Serienfertigung und Logistik verschiedener Zulieferer (Automotive), auch als Maschinen- und 
Anlagenführer und Mitarbeit in Konstruktion, Umformtechnik, Werkzeugbau und 
fertigungstechnischer Umsetzung. Ausgebildete und zertifizierte Fachkraft für Qualität nach DGQ, 
QM-Beauftragter, Qualitätsmanager, Green Belt Six Sigma und Arbeiten 4.0. Arbeitsstil geprägt 
durch hohes Verantwortungbewußtsein, Affinität zur Optmierung und Umsetzung von 
Verbesserungsvorschlägen, analytisches Denkvermögen, technische Fertigkeiten, Hands-On-
Mentalität, Teamplayer, Coach, Moderator, wirtschaftliches Handeln, sehr hohe 
Kundenorientierung, große Reisebereitschaft, flexibel, gepflegtes Erscheinungsbild, offen und 
zuverlässig sucht neue Tätgkeit in Ihrem Unternehmen.

Fertigungsleiter Metalltechnik   und   Anlagenbau   – projekterfahren und   
optimierungsorientiert -   ST1892  

Industriemeister und Schweißfachmann, gelernter Anlagenmechaniker Apparatetechnik, langjährige 
Führungserfahrung als Fertigungsleiter in der Produktion. Qualitäts- und Optimierungsorientierte 
Handlungsweise. Hohe Lernbereitschaft neue Abläufe zu verstehen und anzuwenden. Kooperativer, 
motivierender und durchsetzungsstarker Teamplayer, sucht neue Herausforderung im Bereich 
Metallverarbeitung, in der Region Siegerland und Umgebung.

http://HellwegManager.de/
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Head of Sales   – Anbitionierter Bereichsleiter Vertrieb oder Operations -   ST1908  

Diplom-Betriebswirt (FH), Generalist als Bereichsleiter Vertrieb oder Operations. Über 10 Jahre 
Führungserfahrung von bis zu 40 Mitarbeitern. Erfahrung als Head of Sales in den Bereichen E-
Commerce, Sicherheitssysteme und Software. Erfahrung als leitender Operationsmanager in den 
Bereichen erneuerbare Energien bei einem internationalen Player der PV-Branche. Analytisch, 
unternehmerisch denkend, technisch versiert, motiviert, belastbar und interessiert sich in neue 
Themengebiete einzuarbeiten. Sucht leitende Stelle in Vertrieb, Opertations oder interessante 
Stelle im Projektmanagement mit Perspektive.

Betriebsleiter   /   Geschäftsführung   – kreativ, offen, teamfähig und zielorientiert   
-   ST1915  

Bachelor of Art (FH) Betriebswirtschaft, erfahrene Führungspersönlichkeit, unternehmerisch 
denkend und handelnd, kooperativer Führungsstil, hohe Sozialkompetenz, Problemlöser, teamfähig 
und zielorientiert. Erfahrung im Bereich Projektmanagement, Key Account Management und 
Betriebsleitung. Nachweisbare Erfolge im Bereich der Betriebsführung. Ursprünglich 
Handwerksmeister, hohes technisches Verständnis mit ausgeprägter Lösungsorientierung und 
Wirtschaftlichkeit. Verbindliches und überzeugendes Auftreten auf allen Management-Ebenen. 
Ausgeprägte Organisations- und Führungskompetenz. Sucht eine neue Perspektive, im Mittelstand, 
in einer vakanten Führungsposition in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Supply Chain   /   Production Manager   mit mehrjährigen Erfahrungen im   
internationalen Geschäft -   ST1939  

Manager und Macher, Mentor und Coach, Teamplayer, mit technischem und 
betriebswirtschaftlichem Hintergrund, der gerne Projekte und Menschen zum Erfolg führt. 
Führungspersönlichkeit, die sein Team an die erforderlichen Bedürfnisse ausrichtet und 
weiterentwickelt, zugleich auch gerne im Team arbeitet.
Kompetenzen und weitere Eigenschaften: Systematische Prozessentwicklung und 
Prozessoptimierung, ganzheitliche analytische Betrachtungsweise, Strategische (Neu-)Ausrichtung, 
Erstellen von Konzepten und deren Umsetzung, Ausgeprägte Ziel- und Ergebnisorientierung
Projektbeispiele: Optimierung der Produktionsplanung und -steuerung, Bestandsmanagement – 
Reduktion von Lagerbeständen, Verbesserung der Fertigungs- und Lieferplanung, Material- und 
Lieferantenmanagement, Produktionsoptimierungen und -verlagerungen
Sprachen: Englisch verhandlungssicher, Französisch Grundkenntnisse
ERP Systeme: SAP R/3, SAP S/4HANA
Branchen: Stromversorgungssysteme, Energietechnik, Anlagenbau
Möchte gerne seine Kenntnisse und Fähigkeiten in einem Unternehmen einbringen, vorzugsweise 
mit regionalem Hauptsitz und sich gerne weiterentwickeln. Dienstreisen können gerne 
vorausgesetzt werden.

http://HellwegManager.de/
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Marketing-   und   Produktmanagerin   mit Industrie- und Agenturerfahrung -   
ST1940

Erfahrene Marketing-Managerin B2B und B2C, besitzt die Fähigkeit Bedürfnisse zu erkennen, 
Produktentwicklungen zu initiieren sowie Produkte und komplexe technische Sachverhalte 
zielgruppenorientiert zu kommunizieren, national wie international – online/offline, POS.
Kernkompetenzen: Produkt- und Brandmanagement, Kommunikation, Media
Benefits: Präsentationsstärke, Führungsstärke von interdisziplinären Projektteams, Hands-on-
Mentalität
Soft Skills: mitreißende Begeisterungsfähigkeit, ausgeprägte Kommunikationsstärke, 
interkulturelle Kompetenz
Sprachen: Englisch & Russisch: fließend, sowie Französisch, Spanisch & Niederländisch: gute 
Kenntnisse
sucht eine langfristige berufliche Herausforderung in der Region Hellweg-Südwestfalen.
Let’s get started!

Vertriebsmitarbeiter Export   im Bereich Projektmanagement -   ST1946  

Vertriebsmitarbeiter Export (gelernter Industriekaufmann), mit Vertriebserfahrungen im 
internationalen Projektgeschäft des nordamerikanischen Marktes. Erfolgreich in der Einleitung, 
Planung und Koordination von Projektgeschäften, dank verhandlungssicherem Deutsch, Englisch 
und Tschechisch. Technikaffiner, wissbegieriger und motivierender Teamplayer, möchte raus aus 
dem Büroleben und rein ins Geschehen. Mit wirtschaftlichem Denken, offener Persönlichkeit und 
Kenntnissen im Projektgeschäft auf der Suche nach dem Weg in den deutschsprachigen 
Direktvertrieb in einem mittelständischen Unternehmen in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Kaufmännischer Leiter   mit Prozessorientierung und ausgeprägter IT-Affinität   
sucht Perspektive mit Gestaltungsspielraum -   ST2029  

Diplom-Ökonom (Univ.) Wirtschaftswissenschaften sowie gelernter Bankkaufmann mit über 20 
Jahren Erfahrung als Kaufmännischer Leiter mit den Verantwortungsbereichen Controlling, Finanz- 
& Rechnungswesen, Personal sowie Einkauf. Erfahrung mit Mergern, Aquisitionen, 
Versicherungsmanagement und der Immobilienverwaltung in einem produzierenden 
mittelständischen Unternehmen. Hohe IT-Affnität und Spezialist für ERP, Datenbanken und MS-
Offce. Methodenwissen für Projekt- und Chance-Management sowie Prozessoptimierung. 
Begeisterung für Mitarbeiterführung. Sucht neue Herausforderung als CFO, Kaufmännischer Leiter, 
Leiter Controlling oder Finanz- und Rechnungswesen in der Region Hellweg-Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Projekteinkäufer Automotive   – verhandlungsstark, technikaffin und emphatisch   
-   ST2068  

Industriekaufmann mit Fortbildung zum Fachwirt im Einkauf (IHK), 10 Jahre Berufserfahrung als 
Allrounder im Einkauf in der Automobilbranche bei mittelständischem Automobilzulieferer. Breit 
gefächerte Erfahrungen im Einkauf mit internationalen Sourcing-Events bei technisch 
anspruchsvollen Spritzguss- und Metallbauteilen, Betriebsmitteln, Dienstleistungen, IT-Lizenzen, 
Baugruppen-Prototypen bis hin zu FFP-2 Masken für die Mitarbeiter zu Pandemiezeiten. Aktuell in 
diversen Projektteams verantwortlich für Erstellung von Anfrageunterlagen, Auswertung von 
Angeboten, Preis- & Mengen-Verhandlungen. Schnittstelle zwischen Fachabteilungen und 
Lieferanten. Unternehmerisch denkend und handelnd, proaktiver und anpackender Arbeitsstil, 
umsetzungsstarker und lösungsorientierter Teamplayer. Versiert im Umgang mit SAP R/3 MM, 
QlikView, Jaggar, Ivalua, SharePoint sowie MS Produkten, sucht Herausforderung im Projekteinkauf 
oder technischem Einkauf gerne im Mittelstand in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Technischer Leiter   – Engineering, Operations & Transformation -   ST2113a  

Diplom-Ingenieur (FH) Maschinenbau mit über 20 Jahren internationaler Industrieerfahrung. 
Erfahrene Führungspersönlichkeit mit Verantwortung für Organisationen mit bis zu 120 
Mitarbeitenden in komplexen Matrixstrukturen. Expertise in der strategischen Transformation von 
Engineering- und Operations-Einheiten sowie im Aufbau internationaler Standorte in Asien. Fokus 
auf der Steuerung des gesamten Produktlebenszyklus, Design-to-Cost sowie der Digitalisierung von 
Geschäftsprozessen (SAP-CAx, PLM, ERP). Bewährt in der Optimierung globaler 
Wertschöpfungsketten und der Umsetzung KPI-basierter Effizienzprogramme. Analytisch, 
umsetzungsstark und international erfahren. Sucht eine technische Leitungsfunktion in 
mittelständischen Unternehmen im Raum Soest und Umgebung.

Schauen Sie bei uns auf der Webseite HellwegManager.de vorbei. 
Dort finden Sie aktuell über
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Profile von Fach- & Führungskräften, oder nehmen Sie Kontakt zu uns auf unter
02921 3456 682 oder 0176 6764 2564.

Mit freundlichen Grüßen
Ihr Team von HellwegManager GmbH aus Südwestfalen

http://HellwegManager.de/
https://hellwegmanager.de/

