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Sehr geehrte Damen und Herren,

HellwegManager, Ihre regionale Personalberatung, vermittelt seit fast 20 Jahren erfolgreich Fach- und 
Führungskräfte in der Region Hellweg-Südwestfalen. Wir möchten „zusammenbringen, was 
zusammenpasst“. Wir sehen uns als Ihr Experte für regionales Personalmanagement. 

Unsere besonderen Themen sind dabei die aktuelle Personalsituation in der Region Hellweg / 
Südwestfalen, Mitarbeiterbindung, Personalentwicklung und an erster Stelle die Gewinnung 
passender Fach- und Führungskräfte angesichts des zunehmenden Fachkräftemangels.

Wir kennen alle hier vorgestellten Fach- & Führungskräfte persönlich. 

Nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf.

   

Andreas Kerschl - 0176 6764 2564 Jürgen Klemm - 0171 4011 648  

Sofern Sie keine weiteren Newsletter zugesandt bekommen möchten, senden Sie uns eine EMail an 
Info@HellwegManager.de. Wir löschen Sie dann aus dem Verteiler.

Unsere Datenschutzerklärung finden Sie hier: HellwegManager.de/Impressum-Datenschutz.

Übrigens: BVMW-Mitglieder im Kreis Soest erhalten Sonderkonditionen. 

http://HellwegManager.de/
http://HellwegManager.de/Impressum-Datenschutz
mailto:Info@HellwegManager.de
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Fach- & Führungskräfte, die sich weiterentwickeln wollen...

Erfahrener   Personalreferent   -   ST1013  

Empathischer HR-Generalist, Bachelor / Master in Wirtschaftswissenschaften (Schwerpunkt 
Personalmanagement), mehrere Jahre Berufserfahrung im Personalwesen. Beschäftigung mit 
Schwerpunkt Personalbetreuung, diverse Weiterbildungen u.a. zum Gesundheitsmanager im 
Betrieb, Erfahrungen in Umsetzung und Weiterentwicklung von Personalprozessen, HR-
Projektarbeiten, Recruiting (u.a. Messeaktivitäten, Direktvermittlungen), hohe IT-Affinität, Key-
User, sehr gute MS Office und SAP-Kenntnisse, Praxis- und anwendungssichere Kenntnisse im 
Arbeits- / Sozialversicherungsrecht, 3-sprachig, sucht eine neue Herausforderung als 
Personalreferent.

Maschinenbautechniker   – versierte Fachkraft mit Erfahrung im Bereich   
Werkzeugbau -   ST1073  

Staatlich geprüfter Maschinenbautechniker, ausgebildeter Werkzeugmechaniker im Bereich Stanz- 
und Umformtechnik, erfahren im Bereich der Fertigung und Instandhaltung von 
Folgeverbundwerkzeugen, Drahterodierung (PEPS V8.0); Grundkenntnisse in den Bereichen CAD 
(SolidWorks), Projektmanagement, Fertigungssteuerung; flexibel, belastbar, ehrgeizig, teamfähig, 
lernbereit; sucht herausfordernde Aufgabe in einem metallverarbeitenden Unternehmen in der 
Region Hellweg-Südwestfalen.

Projektmanager IT-Lösungen und Medientechnik   – Spezialgebiet   
multimediale Informationstechnik und technische Redaktion -   ST1132  

Diplom-Ingenieur (FH), Photoingenieur Fachrichtung Medientechnik, Zusatzstudium Master of Arts 
(Medien und Bildung); über 10 J. Erfahrung als Medien Informationstechniker sowie als Technischer 
Redakteur der Bereiche Medientechnik und B2B-Dienstleistungen. Staatlich geprüfter IT-Assistent 
mit diversen Zusatzqualifikationen in IT-Training und Lernmethodik. Weiterbildung im Bereich IT-
Sicherheit. Spezialist für technisches Lektorat/Produkttexte, E-Business-Lösungen, Website-
Marketing-Konzeptionen und Verzahnung von Produktmanagement, IT- und Online-Lösungen; 
sicherer Umgang mit allen gängigen Softwarelösungen und initiative Weiterentwicklung von deren 
Einsatzmöglichkeiten zur aktiven Vertriebs- und Marketingunterstützung. Verlässlicher 
Projektmanager, kommunikativ, initiativ, lösungsorientiert, strukturiert und bereichsübergreifend 
arbeitend, unternehmerisch denkend und handelnd, offen für neue Technologien, interessiert an 
Neuem mit schneller Auffassungsgabe auch bei neuen und komplexen Aufgabenstellungen, sucht 
neue Herausforderung im Raum Hellweg-Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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IT-Sicherheitsbeauftragter   – Experte für Enterprise Mobility und   
Logmanagement -   ST1189  

Master of Science (Univ.) Computer Science & Communications Engineering und Diplom-Ingenieur 
(FH) Telekommunikationstechnik, Ausbildung IT-Sicherheitsbeauftragter mit breitem und tiefen 
Erfahrungshintergrund in der Projektleitung zur Erstellung von IT-Sicherheitskonzepten, 
Durchführung von Penetrationstests und Sicherheitsaudits, technischer Betreuung der 
Aufgabenfelder Secure Enterprise Mobility und Log-Management. Erfahren in Mitarbeiter- und 
Kundenschulungen sowie in der Durchführung von Präsentationen und Fachvorträgen. 
Dynamisches Auftreten mit sympathisch-positiver Ausstrahlung, wissbegierig und stets bestrebt, 
sein Knowhow zu aktualisieren, verbindlich, ziel- und lösungsorientiert, sucht neue Perspektive im 
Bereich IT-Sicherheit in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Area Sales Manager Osteuropa   – Spezialist für internationales   
Kundenmanagement -   ST1314  

Bachelor of Business Administration (VWA) Business Economics, Betriebswirt (VWA) Marketing, 
Unternehmensführung, Controlling, Internationales Management & Personalmanagement, 
verantwortlich für Kunden in Baltikum, Polen und Rumänien. CRM-Schnittstelle Gesamtvertrieb. 
Erfahrungen auch mit Kundengeschäft in Asien, USA, Nordafrika und dem Mittleren Osten sowie im 
internationalen Sourcing. Sprachkenntnisse Polnisch, Englisch und Französisch. Erfahrungen in der 
Entwicklung und Umsetzung länder- und kundenspezifischer Vertriebs- und Marketingaktivitäten, 
dem Aufbau und der Umsetzung strategischer Vertriebstools zum effizienten Kundenmanagement, 
sucht neue Herausforderung im internationalen Vertrieb und Export von Konsumgütern im Raum 
Hellweg-Südwestfalen-Märkischer Kreis.

Führungserfahrener   Kaufmann   mit ausgeprägtem Logistik-Knowhow -   ST1362  

Gelernter Industriekaufmann, ausgebildeter Bilanzbuchhalter IHK, langjährige Erfahrungen in 
Industrieunternehmen im Bereich Finanz- u. Rechnungswesen, verantwortlich für Logistik, 
Lagerverwaltung, Bestandsmanagement sowie Projektleitungen und Investitions- und 
Kostenplanung. Führungserfahrener Teamplayer mit Ausbildereignung (AdA), strukturiert und 
analytisch fundiert in der Entwicklung und Steuerung von Kennzahlen. Erfahren auch in Einführung 
und Update von ERP-Software. Gute Englischkenntnisse, engagiert, zielorientiert und 
unternehmerisch denkend und handelnd, sucht neue Herausforderung im kaufmännischen Bereich 
oder in der Logistik in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Maschinenbautechniker   – ambitionierter Konstrukteur mit Stahlbau-Erfahrung -   
ST1399

Maschinenbautechniker und gelernter KFZ-Mechaniker, erfahren in Kundenprojekten im Stahlbau 
im (Machbarkeitsanalysen, Konstruktion und techn. Umsetzung) sowie im Qualitätsmanagement 
mit QFD und FMEA. Sicherer Umgang mit AutoCAD mechanical, Autodesk, Inventor Professional 
und Catia V. Kenntnisse in Entwicklung (Entwurf, statische Berechnung, Zeichnung, Arbeitsplanung 
und Kalkulation), Erstellung Stücklisten für die Fertigung und Dokumentation der Projektschritte. 
Sehr engagiert, flexibel, zuverlässig, eigenverantwortlich und teamfähig, strukturiert, lernbereit 
und stets bestrebt, Verbesserungen zur Effizienzsteigerung von Abläufen zu entwickeln, sucht 
Perspektive in metallverarbeitendem Unternehmen in der Region Hellweg-Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Key Account Managerin   – technikaffin mit ausgeprägter Kundenorientierung -   
ST1531

Elektrophysiologische Technische Assistentin (EPTA), gelernte Arzthelferin, mit langjährigen 
Erfahrungen im medizintechnischen Vertrieb (Neurocare, Clinical Application Specialist), dabei 
erfolgreiche Verantwortung für Startup eines neuen Geschäftsfelds Diagnostik mit 
Neukundenakquise. Ausarbeitung und Abschluss von Rahmenverträgen mit Kliniken, 
Ausschreibungen, Verhandlungen und Angebote von Service- und Wartungsverträgen. 
Bereichsübergreifend und vernetzend denkend, zielorientiert, akquisestark, initiativ, verlässlich und 
beharrlich arbeitend. Sehr erfahren im Vertrieb technischer Produkte auf Key Account Niveau und 
gerne im Team tätig. Offen, kommunikativ, überzeugend, sehr strukturiert und gut organisiert mit 
individueller Lösungsfindung, sucht neue Herausforderung im Vertrieb und Projektmanagement 
technischer Produkte. Qualifikationen: Sicherheitstechnik, Englisch, Rhetorik, Verhandlungstaktik, 
Elektrophysiologie. Nationale Reisebereitschaft gegeben.

Betriebswirtin   mit Logistikexpertise – organisationsstark und mit Marketing- und   
Vertriebserfahrung -   ST1537  

Staatlich geprüfte Betriebswirtin (DAV) Fachrichtung Verkehrswirtschaft und Logistik, gelernte 
Kauffrau für Speditions- und Logistikdienstleistungen, mit mehreren Jahren Erfahrung in 
Speditionsunternehmen, Erfahrung im Vertrieb, Gewinnung von Neukunden im Innen- und 
Außendienst, Erstellung und Bearbeitung von Offerten sowie Tendern, seriöses und freundliches 
Auftreten, sehr strukturierte und analytisch fundierte Arbeitsweise mit ausgeprägter Ziel- und 
Lösungsorientierung, guter Teamplayer, sucht neue Perspektive in der Region Südwestfalen.

Fachkraft Qualitätsmanagement   sucht Herausforderung mit   
Entwicklungsmöglichkeiten -   ST1662  

Biomedizinische Fachanalytikerin, gelernte MTLA, Qualifikation als Qualitätsfachkraft (QMF) und 
Qualitätsbeauftragte (QMB), langjährige Erfahrung in der international ausgerichteten 
Pharmaforschung. Besondere Stärken in strukturiertem Arbeiten, kundenorientierten Lösungen und 
persönlichem Engagement gepaart mit hoher Lernbereitschaft sowie der Bereitschaft zur 
Übernahme von Verantwortung. Erfahrung mit interkultureller Teamarbeit. Englisch 
verhandlungssicher, sucht neue Perspektive gerne im Bereich Qualitätsmanagement in der Region 
Südwestfalen-Hochsauerland.

Vertriebsprofi   – versiert in Potenzialausschöpfung, Akquise und Kundenbindung -   
ST1680

Gebietsverkaufsleiter und gelernter Kfz-Mechaniker mit langjährigen Erfahrungen im B2B-Vertrieb 
und Key-Account-Management in der Holz- und Baustoffindustrie, sowie im Bereich Sitzsysteme für 
Nutzfahrzeuge und Steuerstände. Nachweisliche Erfolge durch ziel- und lösungsorientiertes 
Handeln. Zusatzqualifikationen im Bereich Vertrieb, Marketing, Prozessoptimierung (Six Sigma) 
und der Außendienstorganisation. AEVO Ausbildung rundet das Profil ab. Die Arbeitsweise ist 
geprägt durch Selbständigkeit, Zuverlässigkeit, Kundenorientierung, Flexibilität, Engagement und 
Teamorientierung. Ausgeprägte Technikaffinität, soziale Kompetenz und Dienstleistungsmentalität 
sowie sicheres und gestandenes Auftreten. Sehr unternehmerisches Denken und Handeln mit 
Verhandlungssicherheit auf allen Ebenen, sucht neue Herausforderung im Vertrieb oder auch im 
Auf- und Umbau von Strukturen oder Organisationen in der Region Hellweg-Südwestfalen.

http://HellwegManager.de/
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Potenzialstarke   Nachwuchs-Führungskraft   Vertrieb / Marketing /   
Produktmanagement -   ST1685  

Master of Arts (Univ.) International Business Management und gelernter Industriekaufmann mit 
Praxiserfahrung bei führendem Markenhersteller Getränke. Master- und Bachelorarbeit mit 
Praxisbezug im Bereich Potenziale E-Commerce, Konsumentenverhalten und Kundenzufriedenheit. 
Englisch fließend durch Auslandserfahrung, gute Auffassungsgabe und technisches Verständnis, 
analytisch fundiert und strukturiert arbeitend; motivierender Teamplayer mit ausgeprägter 
Lösungsorientierung. Präsentationssicher und reisebereit, sucht Entwicklungschancen in Vertrieb, 
Marketing, Produktmanagement oder Projektmanagement in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Kaufmännisch-technischer Leiter   mit langjähriger Industrieerfahrung -   
ST1695

Geprüfter Technischer Betriebswirt (allgemeine Betriebswirtschaftslehre), staatlich geprüfter 
Techniker (Maschinenbau, Entwicklungstechnik), gelernter Industriemechaniker (Maschinen- u. 
Systemtechnik), derzeit Kaufmännischer Leiter in enger Zusammenarbeit mit der Produktion. 
Langjährige Industrieerfahrung in den Bereichen Kunststoff und Metall, Erfahrung in der 
Automotive-Zulieferindustrie des produzierenden Gewerbes mit Personalverantwortung. 
Ausgeprägte Zahlenaffinität in den Bereichen Controlling: mit laufender Wirtschaftlichkeitsanalyse, 
Aufbau von Controlling-Systemen, Einführung und Gestaltung von MDE- und Energiemanagement-
Systemen sowie Kostenrechnungssystemen, Gestaltung von Lohnmodellen, Szenarien- und 
Wirtschaftlichkeitsplanungen, Abteilungscontrolling, Investitionsrechnungen. Weitreichende 
Kenntnisse in der Produktion: Optimierungen der Produktionsplanung und -Steuerung, 
Materialwirtschaft, Arbeitsvorbereitung, Konstruktion und Mechanik, FMEA, SPC, FEM-Analysen, 
REFA-Grundkenntnisse. Nachweisliche Erfolge in der Effizienzsteigerung von Produktionsprozessen 
inkl. Ergebnisverbesserung: Projektleitung strategischer KVP-Projekte, Führen und Aufbau von 
KVP-Teams, Lageroptimierungen; zielstrebiger, technikaffiner und führungserfahrener Teamplayer, 
sucht neue Herausforderung in Produktionsunternehmen in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Leiter Marketing   und   Vertrieb   für den Mittelstand -   ST1777  

Über 20 Jahre erfolgreich in Marketing und Vertrieb (B2B / B2C) sowie Prozessmanagement mit 
Personal-, Umsatz-, Budget und Ergebnisverantwortung bei einem internationalen 
Handelsunternehmen sowie einem in Deutschland produzierenden, mittelständischen Unternehmen 
der Markenartikelindustrie.
Erfahrungen in der Entwicklung und operativen Umsetzung von Vertriebs- und Marketingstrategien, 
Vertriebs- und Key-Account-Management sowie Produktmanagement. Erfahrungen im Bereich 
Einkauf / Category Management, Prozessmanagement in den Bereichen Absatz- / Produktions- / 
Beschaffungsplanung, Auftrags- / Kundenmanagement sowie Restrukturierung runden das Profil 
ab.
Expertise sowohl auf der Industrie als auch Handelsseite. Umsetzungs- und führungsstarker 
Projektmanager und Teamplayer mit ausgeprägten analytischen Fähigkeiten in Kombination mit 
sozialer Kompetenz und Durchsetzungsvermögen sucht langfristige, spannende Perspektive in der 
Region Hellweg-Westfalen.

http://HellwegManager.de/
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Marketingmanager   – Erfahrung mit dem Auf- und Ausbau von Marketing-  
Aktivitäten im Mittelstand -   ST1857  

Staatlich geprüfter Kommunikationsfachwirt mit langjähriger Berufserfahrung in Werbeagenturen, 
Industrie und Handel. Umfangreiches Wissen im Bereich Marketing-Entwicklung für wachsende 
Unternehmen, Konzeption und Positionierung auf Produkt- und Unternehmensebene. Hands-on-
Mentalität in allen Bereichen. Teamorientiertes Arbeiten mit Erfahrung auf internationalen Märkten. 
Weltweite Messeorganisation. Verhandlungssicheres Englisch und selbstbewusstes Auftreten. Sucht 
neue Herausforderung als Marketingleitung mit langfristiger Perspektive in mittelständischem 
Unternehmen in der Region Hellweg-Südwestfalen.

Geschäftsführer   /   Vertriebs- & Transformationsleitung   - industrieller   
Mittelstand -   ST1875  

Diplom-Ingenieur (FH) mit über 20 Jahren internationaler Erfahrung im industriellen Mittelstand 
sowie in Geschäftsführungs-, Vertriebs- und Transformationsfunktionen im Maschinen- und 
Anlagenbau. Erfahren in der strategischen Weiterentwicklung mittelständischer Strukturen, im 
Aufbau internationaler  Geschäftsaktivitäten sowie in der Führung interkultureller Teams und 
Veränderungsprozesse. Verbindet technisches Verständnis, wirtschaftliche Verantwortung und 
moderne, teamorientierte Führung. Englisch verhandlungssicher, international erfahren und 
langfristig orientiert. Sucht verantwortungsvolle Führungsaufgabe im Raum Soest / Südwestfalen 
oder in hybriden mittelständischen Strukturen mit nachhaltiger Perspektive.

Leiter Konzerncontrolling   /   Finance & Controlling Manager   –   
analytisch, führungsstark und international erfahren -   ST2114  

Diplom-Wirtschaftsingenieur (FH) und geprüfter Bilanzbuchhalter (IHK) mit langjähriger Erfahrung 
im internationalen Konzern- und Werkscontrolling sowie in leitenden Funktionen im Finanz- und 
Rechnungswesen. Führungserfahrener und lösungsorientierter Teamplayer mit ausgeprägter 
analytischer Kompetenz und hoher Zahlenaffinität. Umfangreiche Expertise in Budgetierung, 
Forecast, KPI- und Performance-Management sowie in der Optimierung von Controlling-Prozessen 
und Reporting-Strukturen. Internationale Projekterfahrung, unter anderem in der Einführung von 
SAP S/4 HANA sowie im Aufbau eines Joint Ventures in Indien. Versiert in strategischer 
Unternehmenssteuerung, Investitions- und Projektcontrolling sowie in der Zusammenarbeit mit 
Geschäftsführung, Wirtschaftsprüfern und internationalen Stakeholdern. Unternehmerisch 
denkende Führungspersönlichkeit mit Hands-on-Mentalität, hoher Umsetzungsstärke und 
technischem Verständnis, sucht neue Herausforderung im Mittelstand oder Konzernumfeld in 
Südwestfalen / NRW.

http://HellwegManager.de/
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Schauen Sie bei uns auf der Webseite HellwegManager.de vorbei. 
Dort finden Sie aktuell über

170 

Profile von Fach- & Führungskräften, oder nehmen Sie Kontakt zu uns auf unter
02921 3456 682 oder 0176 6764 2564.

Mit freundlichen Grüßen
Ihr Team von HellwegManager GmbH aus Südwestfalen

http://HellwegManager.de/
https://hellwegmanager.de/

